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Oggetto: Indizione avvisi pubblici di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di incarichi a

tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/92, riguardanti diverse figure
professionali per la realimzinne del progetto PSN anno 2019. linea progettuale 4.1- Piano Nazionale

Prevenzione,dal titolo:“Centro Cardin Hub e Spoke — modello di prevenzione e riabilitazione”… J
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STRUTTURA PROPONENTE

(DIREZIONE AMMINISTRATIV.NUFFICIO PSN)

Distruttore il Responsabile del Procedimento

Coll. Amm.vo Prof.le Dirigente Amministrativo

(Dott.ssa Ga“ L.A. Garofalo (Dott.ssa Mari Luisa '.
v {gg
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Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S… Maria di Gesù n. 5. Catania.

il Direttore Generale. dott. Fabrizio De Nicola,
nominatu con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04. 04.2019

con l'assistenza del Segretario, doll. * ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Man'a Antonietta LI' Celzi



Visti:

Il Direttore Amministrativo

il DDG n.729/2020 con il quale l’Assessorato della Salute della Regione Siciliana ha
disposto a favore di questa ARNAS l’assegnazione e liquidazione del 100% delle somme
per la realizzazione dei Progetti Obiettivo di Piano Sanitario Nazionale, anno 2019 per le
attività attinenti all‘Azione Progettuale 4.1 “Centro Cardio Hub & Spoke - modello di

prevenzione e riabilitazione”;
la deliberazione n. 1218 del 22/12/2020 con la quale si è preso atto del suddetto decreto ed
è stato disposto l’awio delle azioni e degli interventi correlati all’azione progettuale sopra
citata;
la nota prot. n. 19 PSN? RU del 28/12/2020— vidimata in pari data dal Direttore
Amministrativo. dal Direttore Sanitario e dal Coordinatore Aziendale dei Progetti PSN - con
la quale il Responsabile del Progetto ha richiesto l’attivazione di selezioni pubbliche per il
reclutamento di diverse figure professionali per la realizzazione del progetto in argomento
indieando.per ciascuna risorsa umana.“ numero necessario, l’importo annuo da
corrispondere e le specifiche competenze richieste;
le linee guida per la Gestione Integrata delle Risorse dei Progetti del Piano Sanitario
Nazionale redatte dal Coordinatore Aziendale dei Progetti PSN ed approvate con
deliberazione n. 486 del 29/05/2020;

Considerato che, alla luce delle medesime Linee Guida, stante la natura dei Progetti PSN, “la

forma giuridicamaggiormente idonea e pertinente aifinz' della enntrattualizzaziane dei rapporti di
lavoro e professionali è quella dell’art. 15 octies del d.lgs. 502/1992 che fa espressamente
riferimento a progettifinalizzati non Sostitutivi dell ’ci/tività ordinaria”;

Ritenuto, pertanto, alla luce di quanto sopra esposto. di potersi indire avvisi pubblici, per titoli e
colloquio, per il conferimento di incarichi atempo determinato, ai sensi dell‘art. 15 octies del d.lgs
n. 502/92.de11a durata di un anno ciascuno,per la realizzazione del progetto PSN anno 2019, linea
4,1 - Piano Nazionale di Prevenzione, dal titolo: “Centro Cardio Hub & Spoke — modello di

prevenzione e riabilitazione" riguardanti le figure professionali di seguito indicate, con i compensi
sotto riportati:

n. 1 Coordinatore di Progetto (importo € 30.000,00);
11. ] Assistente del Coordinatore di Progetto (importo € 20.000,00);
11. 1 Data Manager (importo € 20.000,00);
n. ] figura in possesso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche (importo
€ 10.000,00);
n. 1 Nutrizionista (impone € 18.000,00);
11. l Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolutoria e Perfusione Cardiovascolare
(importo € 18.000,00);
. 2 Psicologi (importo € 18.000.00 per ciascun incarico);
. ] Fisioterapista (importo € 18.000,00);
. 1 Amministrativo in possesso di Laurea (importo € 20.000,00);
. ] Amministrativo in possesso di Diploma (importo € 15.000,00),

5

===

Attestata la legittimità formale e sosmnziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla

normativa disciplinante la materia trattata,ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla

L.]90/2012',



Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s’intendono integralmente riportate e trascritte di:

Indire avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/92, della durata di un anno ciascuno.
per la realizzazione del progetto PSN anne2019… linea 4.1 Piano Nazionale di Prevenzione.
dal titolo: “Centro Cardio Hub e Spoke — modello di prevenzione e riabilitazione”
riguardanti le figure professionali di seguito indicate, e coni compensi sotto riportati :

. n. 1 Coordinatore di Progetto (importo € 30.000,00);
0 n. ] Assistente del Coordinatore di Progetto (importo € 20.000,00);
0 n. 1 Data Manager (importo € 20.000,00);
. n. 1 figura in possesso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche (importo

€ 10.000,00);
e n. I Nutrizionista (importo € 18.000,00);
- n. 1 Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare

(importo € 18.000,00);
0 n. 2 Psicologi (importo € |8.000,00 per ciascun incarico);
. n. 1 Fisioterapista (importo € 18.000,00);
' n. 1 Amministrativo in possesso di Laurea (importo € 20.000,00);
- n. ] Amministrativo in possesso di Diploma (importo € 15.000,00).
- Approvare gli avvisi pubblici, allegati alla presente per costituirne parte integrante,

disponendo che gli stessi vengano pubblicati integralmente sul sito internet aziendale
www.ae-garibaldi.c it;

- Fissare il termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione alle
selezioni di che trattasi al 15° giorno suecessrvo alla data di pubblicazione dei predetti
avvisi sull‘albo pretorio on line del sito internet aziendale.

- Precisare che il costo degli incarichi graverà sul conto patrimoniale 20204010235.
- Munirc la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di procedere ai successivi

adempimenti.

Allegati:
avvisi di selezione (parte integrante)

Il Direttore Amministrativo
(Dott. Giovanni nnino)

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;



Sentitoilparerefavorevoledel Direttore Sanitario aziendale;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, per come formulata dal Direttore Amministrativo e pertanto
dispone di:

Indire avvisi pubblici. per titoli e colloquio, pcr il conferimento di incarichi a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/92, della durata di un anno ciascuno,
per la realiz7azione del progetto PSN anno201‘), linea 4.1 Piano Nazionale di Prcvcnzione,
dal titolo: “Centro Cardio Hub e Spoke — modello di prevenzione e riabilitazione”
riguardanti le figure professionali di seguito indicate, e con i compensi sotto riportati :

n. ] Coordinatore di Progetto (importo € 30.000,00);
11. ] Assistente del Coordinatore di Progetto (importo € 20.000,00);
11. 1 Data Manager (importo € 20.000,00);
11. 1 figura in possesso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche (importo
€ 10.000,00);
11. 1 Nutrizionista (importo € 18.000,00);
11. 1 Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolaton'a e Perfusione Cardiovascolare
(impone € 18.000,00);
11. 2 Psicologi (impone € 18.000,00 per ciascun incarico);
n. 1 Fisioterapista (importo € 18.000,00);
11. ] Amministrativo in possesso di Laurea (importo € 20.000,00);
n. 1 Amministrativo in possesso di Diploma (importo € 15.000,00).

Approvare gli avvisi pubblici, allegati alla presente per costituime parte integrante,
disponendo che gli stessi vengano pubblicati integralmente sul sito internet aziendale
www.ao—garibaldi.ct.it;

Fissare il termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione alle
selezioni di che trattasi al 15° giorno successivo alla data di pubblicazione dei predetti
bandi sull’albo pretorio on line del sito internet aziendale.

Precisare che il costo degli incarichi graverà sul conto patrimoniale 20204010235

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di procedere ai successivi
adempimenti.

Il Segre! rio



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all‘Alhn dell’Azienda il giorno

e ritirata il giomo

L’addetto alla pubblicazinne

Si attesta che la presente deliberazinne è stam pubblicaîa all’Albo dell‘Azienda dal al

_A » ai sensi dell’art.65 l.r. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 |.r. n.30/93-e contro la

stessa non è stata prodolm opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessore]… Regionale della Salute il Prot. n. *
Notificam al Collegio Sindacale il Prot. n,

La presente deliberazione è esecutiva:

(immediatamente
El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
D a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. non di approvazione prot. n. del

I). per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TENH’O DETERMINATO.AI SENSI DELL’ART. 15 OCTI'ES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN COORDINATOREDI PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
PSN ANNO 2019, LINEAPROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO CARDIOHUB E SPOKE
— MODELLODI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezionc,pcr titoli e colloquio,per il
conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992,
an. I Coordinatore di Progettu,della durata di un amo e per un importo complessivo di €
30.000,00, per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO
HUB E SPOKE —MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salvc le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
€) Non essere stati destituiti () dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea Magistrale/Specialistica o V.O. in Economia e Commercio;
b) Abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista e Revisore Contabile;
e) Qualifica di Innovation Manager del Ministero dello Sviluppo Economico;
d) Documentata esperienza almeno quinquennale maturata nell’attività di coordinamento di

progetto presso enti pubblici/privati;
e) Ottima capacità di utilizzo del Pacchetto Office.

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione owero,
nel caso di carenza riscontrata all’atto del conferimento dell‘incarico, la decadenza dall’incarico
stesso.



3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

la domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato.
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata, a pena di esclusione. al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reelutamentorisorsensnîzìncc.ao-garibaldictjt entro il termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line del] ’Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Il presente avviso sarà altresi pubblicato nella apposita sezione della home page del sito internet
aziendale “Incarichi 15- octies- anno 2021"…

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
. cognome, nome. data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
| il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
. i titoli di studio posseduti;
- l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riponate (anche se sia stata concessa amnistia, condono. indulto o perdono giudiziale)
. l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
0 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196. come
modificato dal d… lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679
(G.D.P.R.);

. l’indirizzo peo al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di
impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso…

La validità ed ammissibilità delle domande pen/enute a mezzo PEC è subordinata all’utili7zo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.
L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della pec,
compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; 0) elenco documenti; d) tutta la documentazione da
produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,
rispettivamente, dalla ricevuta dell’aceettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.



Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.
Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avviso.
L‘Azienda si riscrva di non valutare le domande incompleto.

4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli

4647), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
- curriculum formativo c professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;
- tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

— elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati,

I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotosmtica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate,
Qualora il candidato si avvalga dell'autocertificazione, la stessa deve conscntire all'amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conlbrmità all'originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e perle attività formative e di perfezionamento, purche' inerenti
al progetto;
14 punti per la valutazione del colloquio che riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.



L’assegnazione dell‘incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.
Il vincitore ha l‘obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e
Responsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.
Il vincitore dovrà essere in possesso di partita IVA e dovrà produrre il relativo documento prima
dell’inizio dell’attività.
Il conferimento dell’incarico instaura un contratto di diritto privato atempo determinato. e l’importo
percepito non dà luogo a trattamento previdenziale ne' & riconoscimenti automatici ai fini
previdenziali.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs… 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in
conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’awiso da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.

PUBBLICATO IL…
SCADENZA IL…



SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/lasottoscritto/a nuto/aa ' il

7 e residente nel comune di 7 . in via

n. , recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all’awiso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incarico
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a n. 1 Coordinatore di
Progetto, perla realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB
F. SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore
Generale n… del
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000. nel caso
di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):
El di essere in possesso della cittadinanza italiana/ o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea!_ );

El di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;
Ù ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia.

condono, indulto o perdono giudiziale)7_ ;

C] di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;



El

El

Ù

El

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

;

di non essere stato destituito o dispensato dall‘impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico,

Di essere altresì in possesso dei requisiti specifici di ammissione (sbarrare e compilare la casella
di interesse):

D

D

El

di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso con voto ;

di aver conseguito l’abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista e

Revisore Contabile in data presso ;

di avere documentata esperie… almeno quinquennale maturata nell’attività di

coordinamento di progetto presso enti pubblici/privati (indicare qualifica rivestita mrdodo di
riferimento e struttura presso la quale è stata svolta l‘attività)

’

di aver conseguito la qualifica di Innovation Manager del Ministero dello Sviluppo
Economico in data ;

di avere ottima capacità di utilizzo del Pacchetto Office (indicare eventuale certificazione)

Il/ln sottoscritto/a dichiara inoltre:

D di date il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D… Lgs… 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D.P.R.).

che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

]) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentato curriculum formativo professionale, datato, firmato ed autocertificato ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;



3) Dichiarazioni sostitutive. ai sensi e per gli effeni del DPR. n. 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possessv dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Data__

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.
502/92. AD UN ASSISTENTE DEL COORDINATOREDI PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO PSN ANNO 2019, LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO
CARDIOHUB E SPORE — MODELLODI PREVENZIONEE RIABILITAZIONE".

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colluquio,per il

conferimento di un incarico a tempo determinato. ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992,
an. 1 Assistente del Coordinatore di Progettn,della durata di un anno e per un importo
complessivo di € 20.000,00, per la realizzazione del progetto PSN 2019. linea 4.1,dal titolo:
“CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono.
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla dana di scadenza per la

presentazione della domanda. i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell'incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea Magistrale/Specialistica o V.O. in Scienze Biologiche 0 Scienze Geologiche 0

Scienze Ambientali;
b) Abilitazione all’esercizio della professione corri spondente;
c) Dottorato di ricerca in ambito attinente al titolo di studio richiesto.

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione ovvero,
nel caso di carenza riscontrata all‘atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall’incarico
stesso.



3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmava in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata. a pena di esclusione al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reclutamentorisorsepsn@nec…ao-garihaldi.ct.itentro il termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda,
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Il presente avviso sarà altresi pubblicato nella apposita sezione della home page del sito internet
aziendale “Incarichi |5— octies- anno 2021”,

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
- cognome. nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;

' il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti. ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
- i titoli di studio posseduti;
. l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)
. l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
! di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura. ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679
(G.D.P.R,)g

- l’indirizzo peo al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di
impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso…

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute & mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria…
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.
I.’A7ienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della pec,
compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; d) tutta la documentazione da
produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata
rispettivamente, dalla ricevuta dell’accetmzinne e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.
Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente



avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.

4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

' dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli
46—47). relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;

. curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;

. tutti i documenti, ititoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

. elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.
I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, ncllc forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si avvalga dell'aumcertificazione, la stessa deve consentire all'amministrazione
Una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, chc dcvono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai scusi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti peri titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica. e per le attività fon-native e di perfezionamento, purché inerenti
al progetto.
Ai fini della valutazione dei titoli costituiranno titoli preferenziali l’esperienza maturata
nell’attività di organizzazione clo coordinamento di progetti elo singole azioni di progetto
presso enti pubblici/privati, nonché l’avere all’attivo pubblicazioni scientifiche attinenti
all’attività progettuale di che trattasi.
14 punti per la valutazione del colloguioche riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale. indicato
nella domanda. con un preavviso di almeno 15 giomi.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.



L’assegnazione dell’incarico awerrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.
Il vincitore ha l’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, pcr infortuni e
Responsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.
Il vincitore dovrà essere in possesso di partita IVA e dovrà produn‘e il relativo documento prima
dell’inizio dell’attività.
Il conferimento dell‘incarico instaura un contratto di diritto privato atempo determinato, e l’importo
percepito non dà luogo a trattamento previdenziale né a riconoscimenti automatici ai fini
previdenziali.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del DLgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D… Lgs… N. 101 del 2018, in
conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P,R.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all‘avviso.
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SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/lasnttoscritto/a
’ nato/aa il

e residente nel comune di , in via

n. , recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio.per il conferimento di un incarico

a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del dlgs n. 502/1992, a n. 1 Assistente del
Coordinatore di Progetto, per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4,1,dal titolo:
“CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —— MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”,
giusta delibera del Direttore Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso
di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di smmissioue(sbarrare le caselle di interesse):
El di essere in possesso della cittadinanza italianao equivalente o di una dei paesi dell’Unione

Eumpea( ' 4);
Cl di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;
El ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia.

condono. indulto o perdono giudiziale) ;

E] di non avere n'portato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

[Il di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

III di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

C| di non essere stato destituito () dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

El di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.



Di essere altresì in possesso dei requisiti specifici di ammissione (sbarrare e compilare la casella
di interesse):

El di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso 7 con volo ;

El di aver conseguito l’abilitazione all’esercizio della professione di

. in data , presso

Cl di aver conseguito il Dottorato di Ricerca in . in data

presso

lilla sottoscritto/& dichiara inoltre:
El di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi ì dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura ai sensi del D. Lgs… 30/6/2003 n, 196, come

modificato dal D. Lgs… N. 101 del 2018 in conlbnnità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D.P,R.).

El che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentata curriculum formativo professionale, datato, fumato ed autocertificata ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Data

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE. PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICOA TEMPO DETERMINATO.AI SENSI DELL’ART. 15 OCTI'ES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN DATA MANAGER, PER LA REALIZZAZIONEDEL PROGETTO PSN ANNO 2019,
LWEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTROCARDIO HUB E SPOKE — MODELLO DI
PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi“di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il

conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art… 15 octies del d.lgs n. 502/1992.
2111. 1 Data Manager,della durata di un anno e per un importo complessivo di € 20.000,00, per la
realizzazione del progetto PSN 20l9, linea 4.l,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.
L‘incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono.
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico,

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
6.) Laurea Magistrale/Specialistica o V.O. in Scienze Biologiche 0 Scienze Agrarie 0 Scienze

Geologiche.

La mancanza del suddetto requisito comporterà la non ammissione alla selezione ovvero, nel caso di
carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall’incarico stesso.



3. MODALITA’DI PRESENTAZIONEDELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata a pena di esclusione al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reclutmnentnrisorsepsn@gec.ao-gatibaldi.ct.ii,entro il termine perentorio del

15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo…

Il presente avviso sarà altresì pubblicato nella apposita sezione della home page del sito internet

aziendale “incarichi 15- octies» anno 2021“…

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
e cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;

. i titoli di studio posseduti;

. l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

. l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
0 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196. come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.F…2016/679

(G.D.P.R.);
. l’indirizzo pec al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.
La validità ed anunissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una

casella di posta elettronica certificata, esclusivamente p_ersonale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.

Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura

saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.

L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l‘illeggibilità degli stessi. la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell‘aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.

L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia

documento di riconoscimento; b) domanda; c) elenco documenti; d) tutta la documentazione da

produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,

rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuto consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente

avviso.



L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.
4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del DPR. n, 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
e curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;
- tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presenmre

nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria

. elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.
] documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi. nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un‘unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate…
Qualora il candidato si avvalga dell'autoccrtificazione, la stessa deve consentire all'amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e line del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazionh che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge. ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all‘originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i tit
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purche' inerenti
al progetto.
Ai fini della valutazione dei titoli,costituirauno titoli preferenziali la comprovata esperienza
nell’uso di applicativi software per il controllo dei dati e dei flussi di lavoro, fogli di lavoro,
fogli di calcolo, raccolte e catulognzìone dati, nonché il possesso di certificazione nell’utilizzo di
linguaggi multimediali,montaggi video e fotografici.
14 punti per la valutazione del collnguioche riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo pec personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni…

La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.



L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Arnas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.
il vincitore ha l’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e
Responsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.
il vincitore dovrà essere in possesso di partita TVA e dovrà produrre il relativo documento prima
dell’inizio dell’attività.
Il conferimento dell’incarico instaura un contratto di diritto privato a tempo determinato, e l’importo
percepito non da luogo a trattamento previdenziale né a riconoscimenti automatici ai fini
previdenziali.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018. in
conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D,P.R.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili. a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’aWiso.
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SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/lasottoscritto/a nato/aa ”7 il

e residente nel comune di , in via

n. . recapito telefonico7CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio.per il conferimento di un incarico

a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n, 502/1992, a n. 1 Data Manager, per la

realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore Generale

n. del .

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso 0 esibizione di atti falsi o contenenti dati non

rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sharrare le caselle di interesse):

D di essere in possesso della cittadinanza italianao equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europe… );

D di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;

El ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia smta concessa amnistia,

condono, indulto n perdono giudiziale) ;

D di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

E] di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

D di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

:



El di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
El di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

Di essere altresì in possesso del seguente requisito specifico di ammissione:

El di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso con voto

lilla sottoscritto/& dichiara inoltre:

El di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

Data

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196. come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E…2016/679

(G.D.P.R.).

che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

. impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentata curriculum formativo professionale, datato, firmato ed autocertificata ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutiv , ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/ 12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Firma (non aulenlicata)



AkNAS
GARtEAI.DI
wenn. OSPEDAUERA… musvonummr a nu… SPEDIMJZLAZIGNE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN DICARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN LAUREATO IN SCIENZE E TECNICHE PSICOLOGICHE,PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN ANNO 2019. LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL
TITOLO: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE E
RIABH.JTAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquin,per il

conferimento di un incarico atempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992.
an. ] figura professionale in possesso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche
Psicologiche,della durata di un anno e per un importo complessivo di € 10.000,00, per la
realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”…
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
3) Laurea Triennale in Scienze e 'l‘ceniche Psicologiche.

La mancanza del suddetto requisito comporterà la non ammissione alla selezione owen), nel caso di
carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decaden7a dall’incarico stesso.



3. MODALITA’DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,

firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa

esclusivamente mediante posta certificata, a pena di esclusione al seguente indirizzo di costa

elettronica certificata: reclutamentorisorsepsn@pecao-garibaldi.ct.it,entro il termine perentorio del

15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio online dell’Azienda.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo…

Il presente avviso sarà altresì pubblicato nella apposita sezione della home page del sito internet

aziendale “Incarichi 15- octies- anno 2021”.
Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:

| cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;

o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

- il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
- i titoli di studio posseduti;

. l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto @ perdono giudiziale)

e l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

0 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D, Lgs. 30/6/2003 n, 196, come

modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E…20l6/679

(G.D.P.R.);
. l’indirizzo pec al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una

casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.

Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura

saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.

L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.

L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia

documento di riconoscimento; b) domanda; c) elenco documenti; d) tutta la documentazione da

produrre,
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata.

rispettivamente, dalla ricevuta dell’aecettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna,
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente



avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.

4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

- dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n, 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;

. curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;

- tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della

graduatoria;
0 elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati…

I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai

sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa

vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,

che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.

Qualora il candidato si avvalga dell'autocertificazione. la stessa deve consentire all'amministrazione

una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare

in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale

sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.

Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o

autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto

notorio. che ne attesti la conformità all‘originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO
La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:

6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purché

inerenti

al progetto;
14 punti per la valutazione del colloguioehe riguarderà la materia oggetto dell’incarico. con

particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo pec personale, indicato

nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli

prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell‘incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale

rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.
il vincitore ha l’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e

Responsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.



Il vincitore dovrà essere in possesso di partita IVA e dovrà produrre il relativo documento prima
dell‘inizio dell’attività.
Il conferimento dell’incarico instaura un contratto di diritto privato atempo determinato, e l’importo
percepito non dà luogo a trattamento previdenziale ne' & riconoscimenti automatici ai fini
previdenziali,

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazinne verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in

conformità al Regolamento U,E. 2016/679 (G.D.P.R…) .

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all‘awiso.

PUBBL1CATO 1L|1 ZGEN._ZUZL,

SCADENZA 11……



SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/lasottuscrittu/a '
nato/zm il

e residente nel comune di , in via

n. , recapito telefonico

CHIEDE

di partecipare all’nwiso pubblico di selezione,per titoli e colluquio,per il conferimento di un incarico

atempo determinato, ai sensi dell’art… 15 octies del d.lgs n. 502/1992, an. ] figura professionale in

possesso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche, perla realizza/ione del progetto
PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —— MODELLO DI

PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non

rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personnle responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di nmmissione(sbarrare le caselle di interesse):

El di essere in possesso della cinadinanu italiana/ o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea( );

El di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;

Cl ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia…

condono. indulto () perdono giudiziale) ;

D di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

El di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

D di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

,



El di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

D di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

Di essere altresì in possesso del seguente requisito specifico di ammissione:

El Laurea Triennale in Scien7e e Tecniche Psicologiche conseguita in data

presso con voto ;

[Illa sottoscritto/a dichiara inoltre:
El di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

Data

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n, 196, come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E,2016/679

(G.D.P.R.).

che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

]) Copia di valido documento di riconoscimento…

2) Documentata curriculum formativo professionale, datato, firmato ed autocertificata ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n, 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46—

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti predoni, datato e limato

Firma (non autcnticata)



ARNAS
GARìBALDI
ADENDA OSPEDAUEM DI RILIEVG
NAZBDNME ; num svgcuuzzunna

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICODI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICOA TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN NUTRIZIONISTAPER LA REALIZZAZIONEDEL PROGETTO PSN ANNO 2019,
LINEAPROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTROCARDIOHUB E SPOKE — MODELLODI
PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,pcr il
conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art, 15 octies del d.lgs n. 502/1992,
an. ] Nutrizionista,della durata di un anno e per un importo complessivo di € 18.000,00, per la
realizzazione del progetto PSN 2019. linea 4,1,da1 titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE F, RIABILITAZIONE”.
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
&) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilito dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di

uno dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitivo;
e) Non essere stati destituiti (: dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea Magistrale/Specialistica (o diploma di laurea quadriennale/quinquennale conseguito

secondo il vecchio ordinamento) in Scienze Biologiche o in Scienze della Nutrizione
Umana;

b) Abilitazione all’esercizio della professione di Biologo (sezione A);
e) Iscrizione all‘Ordine Nazionale dei Biologi— Sezione A;
cl) Comprovata esperienza almeno triennale maturata in attività di elaborazione di piani

nutrizionali per pazienti con patologie cardiovascolari. presso enti pubblici o privati.
e) Partecipazione a Master e corsi di formazione inerenti l’attività da svolgere…

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione
ovvero, nel caso di carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza



dall’incarico stesso.
3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale deil’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata & pena di esclusione al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reclutamentorisoisegsngwpee.ato-garibaldi.ct.it,entroil termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo…
Il presente avviso sarà altresi pubblicato nella apposita sezione della home page del sito internet
aziendale “Incarichi 15— octies- anno 2021”.

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
0 cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
| il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
. i titoli di studio posseduti;
- l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)
- l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
- di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità. al Regolamento U.E.2016/679
(G.D.P.R.);

- l’indirizzo per: al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di
impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente p_crsonale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS & coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.
L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,
compreso il mancato invio di files in allegato richiesti @ l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.
L’invio deve awenire in un’unica spedizione. con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; (1) tutto la documentazione da
produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata.
rispettivamente, dalla ricevuta dell’aceettazione e dalla ricevum dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza…
Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
aw1so.



L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.

4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del DPR, n. 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
. curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;
. tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

- elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.
I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente,
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si awalga dell'autocertificazione, la stessa deve consentire all'amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertifieazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività., devono
indicare in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per
il quale sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all‘originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissione,pcr la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purché
inerenti al progetto:
14 gunti per la valutazione del colloguioche riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni…
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio…
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.
Il vincitore ha l’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e
Responsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.



Il vincitore dovrà essere in possesso di partita IVA e dovrà produrre il relativo documento prima
dell’inizio dell‘attività.
Il conferimento dell’incarico instaura un contratto di diritto privato a tempo detenninato, e
l’importo percepito non dà luogo a trattamento previdenziale né a riconoscimenti automatici ai fini
previdenziali.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in
conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (GD,P.R.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell‘ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’uti lizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
finalizzate all’awiso.

IL TTORE GENERALE
F ' ' Nicola)

PUBBLICATOIL…

SCADENZAIL ÉGEN. 2021



SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/lasortoscritto/a nato/aa

il e residente nel comune di , in via

— n. , recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un
incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a n. ] Nutrizionista,
per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E
SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE E RIABlLlTAZIONE”, giusta delibera del Direttore
Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel esso
di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):
El di essere in possesso della cittadinanza italiana/ o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea (— ;

El di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali

pendenti;

El ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ;

[:I di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
C| di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

Cl di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

,

D di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;



D di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell'incarico,

Di essere altresì in possesso dei requisiti specifici di ammissione (sbarrare e compilare la

casella di interesse):

III di possedere il seguente titolo di studio 4_ conseguito in

data presso con voto

El di aver conseguito l’abilitazione all’esercizio della professione di Biologo (Sez. A) in data

presso ;

El di essere iscritto all’ordine Nazionale dei Biologi (Sez. A) al numero 777 a

decorrere dal ;

D di avere comprovata esperienza almeno triennale maturata in attività di elaborazione di piani

nutrizionali per pazienti con patologie cardiovascolari, presso enti pubblici o privati(@a_rg

Qualifica rivestig pgriodo di riferimento e struttura gresso la guale è stata svolta l’attività)

El di aver partecipato a master e corsi di formazione inerenti l’attività da svolgere (…
attestati master e corsi conseguiti)

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre:

E] di dare i1 proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D… Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G…D.P.R.).

[Il che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentato curriculum formativo professionale, datato. firmato ed autocertificato ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n, 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;



5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Data

Firma (non autenticata)



AZIENDA OSPEDALIERA m n Eve«… E mum SPEGNEZAZIDNE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN TECNICO DI FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE,PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN ANNO 2019, LINEA
PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO CARDIO HUB E SPORE — MODELLO DI
PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi"di Catania indice avviso pubblico di selezione.per titoli e colloquio,per il
conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell‘art. 15 octies del dlgs n. 502/1992…
an. 1 Tecnico di Fisiopatologia cardineircolatoria e perfusione eardiovascolare,delladurata di un
anno e per un importo complessivo di € 18,000,00, per la realizzazione del progetto PSN 20 I 9, linea
4,1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE * MODELLO DI PREVENZIONE E
RIABILITAZIONE".
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,
Responsabile del Progetto,
Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
c) Non essere stati destituiti () dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea Triennale in Tecniche di Fisiopatologia cardioeircolatoria e perfusione

cardiovascolare;
b) Master di I livello per la formazione di tecnici di ecocardiografia — sonographers.

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione ovvero,
nel caso di carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall’incarico



SÌÙSSO

3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata a pena di esclusione al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reclutamentorisorsepsn@pec.ao—garibaldi.ct.it,cntroil termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda…
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Il presente awiso sarà altresi pubblicato nella apposita sezione della home page del sito internet
aziendale “Incarichi 15- octies- anno 2021 ”.
Nella domandai candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:

- cognome. nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
- il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti. owern i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
. i titoli di studio posseduti:
' l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto () perdono giudiziale)
- l’assen7a di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
0 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali… compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679
(G.D.P.R.);

. l’indirizzo peo al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di
impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è smta trasmessa l’istanza.
L‘Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,
compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; la) domanda; c) elenco documenti: d) tutta la documentazione da
produrre,
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,
rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.



Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.

4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
' dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effctti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
- curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazionc;
. tutti i documenti, ititoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

. elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.
I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale () autenticata ai
sensi di legge, owero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si awalga dell'autoccrtificazione, la stessa deve consentire all’amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertilieazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività. devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e ['me del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che nc attesti la conformità all’originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per ititoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento. purché inerenti
al progetto.
Ai fini della valutazione dei titoli,costituiranno titoli preferenzialila documentata esperienza e
competenza nell’ambito dell’attività di diagnostica strumentale su pazienti affetti da
scompenso cardiaco svolta presso enti pubblici/privati.
14 punti per la valutazione del collnguioche riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valumzione dei titoli
predoni (: del punteggio conseguito nel colloquio.



L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria,
Il vincitore ha l’obbligo di stipulare una copenura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e
Responsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.
il vincitore dovrà essere in possesso di partita iVA e dovrà produrre il relativo documento prima
dell’inizio dell’attività.
Il conferimento dell’incarico instaura un contratto di diritto privato a tempo determinato, e l’importo
percepito non dà luogo a trattamento previdenziale ne' a riconoscimenti automatici ai fini
previdenziali.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in
conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R,)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili. a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.

ott. Fabrizio De Nicola)
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SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell ’ARNAS Garibaldi

ll/lasotwscritto/a nato/aa
_

il

e residente nel comune di , in via

7 n. , recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all’awiso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,pcr il conferimento di un incarico
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992. a n. 1 Tecnico di
Fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare, per la realizzazione del progetto
PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE * MODELLO DI
PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso
di dichiarazioni mendaci. falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli am. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di nmmissionc(sbarrare le caselle di interesse):
El di essere in possesso della cittadinanza italienao equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea );

E] di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;
Cl ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ;

El di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

D di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

EI di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari



El di non essere stato destituito () dispensato dall‘impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
El di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

Di essere altresì in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione (sbarrare e compilare
la casella di interesse):

El di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso con voto ;

D di aver conseguito il Master di 1 livello per la formazione di tecnici di ecocardiografia *
sonographers in data presso \ . con voto

Il/la sottoscritto/: dichiara inoltre:
E] di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili. ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n… 196, come
modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D.P.R.).

Cl che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

. impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento,

2) Documentato curriculum formativo professionale. datato, fimato ed autocertificata ai

sensi e per gli elTetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Data

Firma (non autenticata)



ARNAS
GARiBAtD!
AZIENDA osvmmz;u … vanu…; :mu.n svzcuumnus

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI DUE INCARICHI A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS
N. 502/92, A N. 2 PSICOLOGI, PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN ANNO 2019,
LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTROCARDIOHUB E SPORE — MODELLODI
PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L‘ARNAS “Garibaldi“di Catania indice avviso pubblico di selezione.per titoli e colloquio,per il
conferimento di due incarichi a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del dlgs n. 502/1992.
an. 2 Psicologi,della durata di un anno e per un importo di € I&OOO,DO per ciascun incarico, per la
realizzazione del progeflo PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO IIUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”…
Gli incaricatidovrattenefsi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott, Giuseppe Arcidiacono,
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere. alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
&) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti () dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea Magistrale in Psicologia Clinica;
b) Abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo;
e) Iscrizione all’ordine professionale degli Psicologi.

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione ovvero,
nel caso di carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico. la decadenza dall’incarico

v

stesso.



3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata, a pena di esclusione al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reclutamentorisorsepsnfaìnec.ao-garibaldi.et.it entro il termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Il presente avviso sarà altresi pubblicato nella apposita sezione della home page del sito internet
aziendale “incarichi 15- octies- anno 2021".
Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti. owero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
' i titoli di studio posseduti;
- l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)
- l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
0 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura., ai sensi del D. Lgs, 30/6/2003 n. 196. come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E…20l6/679
(G.D.P.R.);

' l’indiri7zo per: al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di
impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale e stata trasmessa l’istanza.
L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo.
compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi. la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante () da mancata
oppure tardiva. comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF : a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; d) tum la documentazione da
produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata.
rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.
Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
awrso.



L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.

4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 11… 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
. curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autoecrtifieazione;
. tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

- elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati,
I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente…

Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si avvalga dell'aulocertificazione, la stessa deve consentire all‘amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce…
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizio di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa. vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, owero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA‘ DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i titoli:
fuio a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purchè inerenti
al progetto.
Ai fini della valutazione dei titoli,costituiranno titoli preferenziali l’attività formativa in corsi
elo seminari su tematiche inerenti al ruolo dello psicologo nella riabilitazione cardiologica,
nonche’ il conseguimento di attestati di formazione in ambito di studi psicologi.
14 punti per la valutazione del colloquio che riguarderà la materia oggetto dell’incarico. con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo pcc personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.



L’assegnazione degli incarichiavverrà a seguito di stipula di apposito contratto tm il Legale
rappresentante dell’Arnas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.
I vincitori hanno l’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a loro totale carico, per infortuni e
Responsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.
I vincitori dovranno essere in possesso di partita IVA e dovrà produrre il relativo documento prima
dell‘inizio dell’attività.
Il conferimento dell’incarico instaura un contratto di diritto privato a tempo determinato, e l’importo
percepito non dà luogo a trattamento previdenziale ne' & riconoscimenti automatici ai fini
previdenziali.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del DLgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs… N, l01 del 2018, in
conformità al Regolamento U,E. 2016/679 (G.D.P.R.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.
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SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

ll/lasottoscritto/a rinato/aa il

e residente nel comune di , in via

n, , recapito telefonico 7_
CHIEDE

di partecipare all’awiso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di
dueinoarichi & tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a n. 2 Psicologi.
per la realiaazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E
SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILI'I‘AZIONE”, giusta delibera del Direttore
Generale n. del
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso
di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):
El di essere in possesso della cittadinanza italianao equivalente () di uno dei paesi dell’Unione

Eumpea( );

C| di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;
Cl ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto e perdono giudiziale) * ;

E] di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
El di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di …;



C| di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

,

D di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni:
C| di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

Di essere altresì in possesso dei seguentirequisiti specifici di ammissione (sbarrare e compilare
la casella di interesse):

C| di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso con voto ;

El di aver conseguito l’abilitazione all‘esercizio della professione di Psicologo in data

presso ;

C| di essere iscritto all’ordine professionale degli Psicologi di 7 7

al n. a decorrere dal ,.
Illla sottoscritto/a dichiaro inoltre:

El di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196. come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D,P.R.).

El che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

]) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentale curriculum fon-nativo professionale, datato, fimato ed autocertificato ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n, 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n, 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;



Data

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTASPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN FISIOTERAPISTA,PER LA REALIZZAZIONEDEL PROGETTO PSN ANNO 2019,LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO CARDIOHUB E SPOIE — MODELLO DI
PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice awiso pubblico di selezione…per titoli e colloquio,per il
conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n, 502/1992,
an. ] Fisioterapista,della durata di un anno e per un importo complessivo di € 18,000,00, per la
realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott… Giuseppe Arcidiacono.
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e] Non essere stati destituiti () dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea Magistrale/Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione.

La mancanza del suddetto requisito comporterà la non ammissione alla selezione ovvero, nel caso di
carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall’incarico stesso.



3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione. redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell‘ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata a pena di esclusione al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reclutamentorisorsepsn@pec.ao-garibaldict.it,entro il termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio online dell’Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non [estivo.
Il presente aWiso sarà altresi pubblicato nella apposita sezione della home page del sito internet
aziendale “Incarichi 15- octies- anno 2021”.
Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:

- cognome. nome, data e luogo di nascita. residenza e recapito telefonico;
. il possesso della eitiadinflnza italiana o equivalente;
- il comune nelle cui liste eîettorali sono iscritti. owero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
. ititoli di studio posseduti;
. l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)
- l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;' di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n, 196, come
modificato dal d, lgs. n, 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679
(GD PR.);

' l’indirizzo pec al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di
impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata. esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale e stata trasmessa l’istanza.
L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della pec.
compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l‘illeggibilità degli stessi, la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indica7ioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato melia domanda…
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; (1) tutta la documentazione da
produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata.
rispettivamente, dalla ricevuta dell’aceettazione e dalla ricevuta dell’awenuta consegna,
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.
Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.



4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLADOMANDA
Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
' dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli

46—47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
. curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autoeertificazione;
. tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

0 elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.
I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, owero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento.
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si avvalga dell’autocertificazione, la stessa deve consentire all'amministrazionc
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le aulocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticaùa ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO
La Commissione per la valutazione dei titoli e del colloquio. dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i tit .
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività fnn‘native e di perfezionamento, purché inerenti
al progetto.
Ai fini della valutazione dei titoli, costituiranno titoli preferenziali le documentate competenze
ed esperienze maturate nell’ambito della attività di fisiokinesiterapia presso enti pubblici/
privati.
14 punti per la valutazione del colloguiochc riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell‘incarico awen‘à a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.
ll vincitore ha l’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e
Responsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.



il vincitore dovrà essere in possesso di partita IVA e dovrà produrre il relativo documento prima
dell’inizio dell’attività.
Il conferimento dell’incarico insmura un contratto di diritto privato atempo determinato, e l’importo
percepito non dà luogo a trattamento previdenziale né a riconoscimenti automatici ai fini
previdenziali…

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui |’Anuninistrazione verrà in possesso a seguito della prcsente procedura verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018. in
conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) .
La presentazione della domanda di panccipazione all’avviso da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.
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SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi
Il/Iasottoseritto/a nato/aa il

e residente nel comune di
, in Via

n. , recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incan'co
& tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n, 502/ 1992, an. ] Fisioterapista, per la
realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore Generale
n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso
di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità

DICHIARA
sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in
possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):

D di essere in possesso della cittadinanza italiana/ o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione
Europea… 4);

Cl di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;
Cl owero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ,
EI di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
E! di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

Cl di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

:



C| di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
El di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

Di essere altresì in possesso del seguente requisito specifico di ammissione:
Cl Laurea Magistrale/Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione

conseguita in data presso con voto

lilla sottoscritto/a dichiara inoltre:
EI di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura. ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D.P.R.).

D che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione e il seguente

. impegnandosi a comunimre ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

]) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentatn curriculum formativo professionale, datato, firmato ed autocertificata ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-
47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;
5) Elenco dei documenti prodotti. datato e firmato

Data

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTI'ES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN AMMINISTRATIVO,PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN ANNO
2019, LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLODI PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi“di Catania indice awiso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,pcr il
conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’un. 15 octies del d.lgs n… 502/1992,
all. ] Amministrativo,delladurata di un anno e per un importo complessivo di € 20.000,00, per la
realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo; “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE *
MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”,
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenm per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
la) Non avere riportato condanne penali definitive;
€) Non essere stati destituiti () dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico…

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea in Scienze dell’Educazione.

La mancanza del suddetto requisito comporterà la non ammissione alla selezione ovvero, nel caso di

carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decade… dall’incarico stesso,



3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione. redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante Desta certificata a pena di esclusione al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reclutamentorisorsegsn@pec.ao-garibaldi.et.it,entro il termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il temine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Il presente avviso sarà altresì pubblicato nella apposita sezione della home page del sito internet
aziendale “Incarichi 15- octies— anno 2021”.

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
- cognome, nome, data e luogo di nascita., residenza e recapito telefonico;
' il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, owero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
' i titoli di studio posseduti;
. l‘assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)
. l’assen7a di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
. di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibilit ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal cl… lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E,2016/679
(G.D.P.R.);

. l’indirizzo peo al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di
impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.
L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della pec.
compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibililà degli stessi. la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; c) elenco documenti; d) tutta la documentazione da
produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,
rispettivamente. dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.
Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avv1so.



L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.
4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n, 445 del 28/12/2000 (articoli

46—47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
0 curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;
. tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

. elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.
I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si awalga dell'autocertificazione. la stessa deve consentire all'amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertifica7ioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all‘originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purche' inerenti
al progetto.
Ai fini della valutazione dei titoli,costituiranuo titoli preferenziali la comprovata esperienza in
attività amministrativa riguardante la gestione del personale presso enti pubblici o privati,
nonché la comprovata esperienza nell’uso di fogli di lavoro, di calcolo, raccolta e catalogazione
dati.
14 punti per la valutazione del colloquio che riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale… indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno [5 giomi,
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.



L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.
Il vincitore ha l‘obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e
Responsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.
Il vincitore dovrà essere in possesso di partita IVA e dovrà produrre il relativo documento prima
dell’inizio dell’attività…
ll conferimento dell‘incarico instaura un contratto di diritto privato a tempo determinato, e l’impono
percepito non dà luogo a trattamento previdenziale ne' a riconoscimenti automatici ai lini
previdenziali.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura ven-nono
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n… l96, come modificato dal D. Lgs. N… IUI del 2018, in
conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R…)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso…

TORE GENERALE
(Dott. Fabrizio De Nicola)

PUBBLICATO il.“…
SCADENZA u.…



SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/Iasolloscritto/a
_

nato/aa il

e residente nel comune di , in via

n. . recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquin,per il conferimento di un incarico
atempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a n. 1 Amministrativo, per la
realizmzione del progetto PSN 2019, linea 4.1.Llal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta. delibera del Direttore Generale

11—— del—A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso
di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso () esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità

DICHIARA
sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445f2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):
CI di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente () di uno dei paesi dell’Unione

Europea( );

El di non avere riportato condanne penali definitivo e di non avere procedimenti penali pendenti.;
El ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia.

condono, indulto o perdono giudiziale) ' ;

CI di non avere ripomno condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
D di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di , ;



El di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

Cl di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
Cl di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

Di essere altresì in possesso del seguente requisito specifico di ammissione:
El di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso _ con voto

lilla sottoscritto/a dichiara inoltre:
El di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

Data

della gestione della presente procedura. ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E,2016/679

(G.D.P.R.),

che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentato curriculum formativo professionale, datato, firmato ed autocertificata ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n, 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO. PER IL CONFERIMENTO
DI UN WCARICO A TEMPO DETERMINATI),AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN AMMINISTRATIVO, PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN ANNO
2019, LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLODI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selczione,per titoli e colloquio,per il
conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992. a
n. ] Amministrativo,delladurata di un anno e per un importo complessivo di € 15.000,00, per la
realiuazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE *
MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE".
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono.
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. 0 cittadinan7a di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
&) Diploma di scuola secondaria di secondo grado in Ragioneria e Perito Commerciale.

La mancanm del suddetto requisito comporterà la non ammissione alla selezione ovvero, nel caso di
caren7a riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall‘incarico stesso.



3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell‘ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessaesclusivamente mediante posta certificata. a pena di esclusione al seguente indirizzo di postaelettronica certificata: reclutamentorisorseosn@nec.ao-garibaldi,ctit entro il termine perentorio del15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nell’albo pretorio on line dell’Azienda,
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.Il presente avviso sarà altresi pubblicato nella apposita sezione della home page del sito internetaziendale “Incarichi 15- octies— anno 2021".

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
e cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
- il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
- il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
. i titoli di studio posseduti;
— l‘assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penaliriportate (anche se sia skata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale). l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
0 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali compresi i dati sensibili, ai finidella gestione della presente procedura. ai sensi del D, Lgs. 30/6/2003 n, 196, comemodificato dal d. lgs. n, 101 del 2018 in conformiuì al Regolamento U.E.2016/679

(G.D.P.R.);
- l’indiriuo pec al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso…
La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di unacasella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale…
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.
L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della pec,compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante @ da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.
L‘invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF : a) copiadocumento di riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; (1) tutta la documentazione da
produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presenteavviso,



L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.
4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n, 445 del 28/12/2000 (articoli

46—47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
— curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;' tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

. elenco datato e fimato dei documenti e titoli presentati.
I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, owero autocenificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate…
Qualora il candidato si avvalga dell‘autoeertificazionc, la stessa deve consentire all‘amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa. vanno prodotte in originale o in copia legale oautenticata ai sensi di legge, owem in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all‘originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purche' inerenti
al progetto.
Ai fini della valutazione dei titoli,costituirannn titoli preferenziali la comprovata esperienza inattività amministrativa, nonche’ la comprovata esperienza nell’uso di fogli di calcolo, raccolta e
catalogazionedati.
14 punti per la valutazione del colloquio che riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo pec personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
predoni e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.



Il vincitore ha l’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni eResponsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.
Il vincitore dovrà essere in possesso di partita IVA e dovrà produrre il relativo documento primadell’inizio dell’attività.
Il conferimento dell’incarico instaura un contratto di diritto privato a tempo determinato, e l’importo
percepito non dà luogo a trattamento previdenziale né a. riconoscimenti automatici ai fini
previdenziali.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso & seguito della presente procedura verrannotrattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. N, 101 del 2018, inconformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.

PUBBLICATOIL "al 2 GEN. ma

SCADENZA n. @ GEN, 2021



SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi
IVlasuttoscritto/a nato/aa il

e residente nel comune di in via
n. , recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all‘avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incarico
atempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a n. 1 Amministrativo, perla
realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE *
MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE“, giusta delibera del Direttore Generale
II. del .

?

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso
di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità

DICHIARA
sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in
possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):

E]

CI

Cl

D

di essere in possesso della cittadinanza italianao equivalente o di uno dei paesi dell’Unione
Europea( );

di non avere riportato condanne penali definitivo e di non avere procedimenti penali pendenti;
ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia.
condono, indulto o perdono giudiziale) ;

di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

}



El di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
CI di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

Di essere altresì in possesso del seguente requisito specifico di ammissione:
D di possedere il seguente titolo di studio— * conseguito in data

presso 77 con voto
lilla sottoscritto/a dichiara inoltre:

El di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini
della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E…2016/679

(G.D.P.R.).

Cl che l’indirizzo PEC personale al quale verrà efiiettuala ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale {variazione del
suddetto indirizzo.

;

Alla presente allega:
:

1) Copia di valido documento di riconoscimento. 1

2) Docurnentato curriculum formativo professionale, datato. firmato ed auiocenificato ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000; i

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 2‘/12/2000 (46-
47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito; ‘

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Dam

Firma (non autenticata)


